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Direzione Servizi Socio Sanitari

VIA PEC

Prot. n.: /( 1 q 8/4 5 Bussolengo, .7 8 LUG: 2021

OGGETTO: Trasmissione verbale della seduta del Comitato Sindaci Distretto Ovest Veronese
del 10 marzo 2021.

Ai Sigg.ri Sindaci
dei Comuni del Distretto Ovest Veronese
Bussolengo

LORO SEDI

Al Sig. Direttore Generale
dell'Azienda ULSS n. 9 - Scaligera
Dott. Pietro Girardi

SEDE

Si trasmette, in allegato, il verbale della seduta del Comitato Sindaci Distretto Ovest
Veronese, tenutasi il giorno di mercoledi 10 marzo 2021 alle ore 17:15, tramite Google Meet, con
allegati i relativi documenti presentati ed approvati nella precitata seduta.

Distinti saluti.

7
@V IL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIO-SANITARI
Dott. Raffaele

Via C.A. Dalla Chiesa,s/n- 37012 Bussolengo - VR -Tel.:045-6712342
E-mail :sociale@aulss9.veneto.it
Pec:protocollo.aulss9@pecveneto.it
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COMITATO DEI SINDACI
DISTRETTGO GVEST VERONESE - ULSS 9

VERBALE DELLA SEDUTA DEL 10 MARZO 2021

Il Presidente del Comitato dei Sindaci del Distretto Ovest Veronese Gianluigi Mazzi, ha convocato con
nota prot. n. 37776 del 5 marzo 2021, ai sensi del vigente "Regolamento per il funzionamento degli
crganismi di rappresentanza dei Comuni deil’umbito tcrritoriale dell’Azienda Ulss n. 9 Scaligera”, il
Comitato dei Sindaci per il giorno:

* 10 marzo 2021 ore 17:15 tramite Google Meet (il link per il collegamento & stato inviato 30 minuti
prima dell’inizio) per trattare il seguente ordine del giorno:

1. Situazione vaccini a favore del personale convenzionato,

Programma formativo a favore della polizia Municipale sulle tematiche riguardanti la violenza
contro le donne;

Legge Finanziario n. 178/2020: contributi agli ambiti per I'assunzione degli Assistenti Sociali;
Bilancio Consuntivo Servizi Sociali anno 2020;

Bilancio di Previsione Servizi Sociali anno 2021;

Piano regionale per la Ripresa e la Resilienza (PRRR) della Regione del Veneto;

Varie ed eventuali.
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Successivamente con nota protocollo n. 38990 del 8 marzo 2021 ¢ stato integrato 1’ordine del giorno
con il seguente punto:

8. Cofinanziamento RIA VII annualita.

Partecipa alla seduta il Direttore dei Servizi Socio Sanitari dott. Raffaele Grottola. Il Presidente del
Comitato dei Sindaci, Gianluigi Mazzi, conduce dalla Sala Giunta del Comune di Sona; previa
autorizzazione del Direttore dei Servizi Socio Sanitari, incarica il dott. Paolo Giavoni, Coordinatore
Sociale del Distretto Ovest Veronese, a svolgere le funzioni di Segretario verbalizzante del Comitato
dei Sindaci del Distretto. Partecipano anche gli operatori del Servizio Economico Finanziario
dell’Azienda Ulss: dott.ssa Emanuela Ederle e dott.ssa Stefania Veronesi.



Sono le 17.20 e si procede all'appello dei Sindaci o loro delegati secondo 1’elenco di seguito riportato:

COMUNI SINDACO DELEGATO ORA USCITA
Affi X
Bardolino X
Brentino Belluno X
Brenzone Collegamento 17.34
Bussolengo X
Caprino Veronese X
Castelnuovo del Garda X
Cavaion Veronese X
Costermano del Garda X
Dolce X
Erbé X
Ferrara di Monte Baldo
Fumane Collegamento 17.40
Garda
Isola della Scala X
Lazise X
Malcesine X
Marano di Valpolicella X X
Mozzecane X
Negrar X X
Nogarole Rocca Collegamento 17.34
Pastrengo X
Pescantina Collegamento 17.34
Peschiera del Garda X
Povegliano Veronese
Rivoli Veronese X
San Pietro In Cariano X
San Zeno di Montagna Collegamento 17.40
Sant’ Ambrogio di V.lla X
Sant’ Anna D’ Alfaedo X
Sommacampagna X X
Sona X
Torri del Benaco Collegamento 17.47
Trevenzuolo X
Valeggio sul Mincio X
Vigasio X
Villafranca di Verona X X

La riunione ha inizio alle ore 17.20 con n. 28 presenti.




Sono le 17.23 e il Presidente comunica di cambiare la sequenza dei punti all’ordine del giorno in
quanto alle 18.30 ¢ prevista una nuova videoconferenza (successivamente pianificata a quella del
Comitato) convocata dal presidente della Provincia Scalzotto dove parteciperanno tutti i sindaci della
Provincia (per concertazione operativita Covid) e quindi risulta opportuno trattare in via prioritaria i
punti del bilancio.

Pertanto il Presidente passa a introdurre il quarto punto all’ordine dei giorno “Bilancio Consuntivo
Servizi Sociali anno 2020”, e passa la parola ad Armando Luchesa, presidente della Commissione
Bilancio. Luchesa comunica che nel corso deli’anno 2020, a causa dell’emergenza sanitaria si sono
ridotti alcuni servizi in particolare sull’area disabilita. Si tratta del Servizio di Integrazione Scolastica
in convenzione che nei mesi di marzo — aprile — maggio — giugno e durante I’estate & stato poco
utilizzatc a causa della chiusura delle scuole e del rallentamento delle attivita estive. Inoltre non si
sono realizzati molti degli inserimenti previsti nelle comunita alloggio e CEOD. Inoltre vi & stata una
sopravvenienza attiva pari a oltre 300 mila euro proveniente dal contributo regionale per 1’utilizzo
degli Oss per il controllo della temperatura delle persone che andavano nei distretti o ospedali.
Pertanto il Preconsuntivo 2020 ad oggi registra un avanzo di circa 700 mila euro.

Passa la parola alla dott.ssa Ederle che esprime soddisfazione in quanto per la prima volta si &
elaborato il bilancio consuntivo del 2020 secondo sia le schema aziendale sia secondo i centri di costo
che lo rendono molto piti dettagliato e comprensibile da parte degli Amministratori Comunali che poi
lo devono votare.

L’avanzo del preconsuntivo 2020 ¢ pari a € 709.672,00 che potranno variare nel momento in cui ci
sara il consuntivo definitivo verso fine aprile 2021. Sottolinea che tale somma non ¢ da considerare un
utile del bilancio 2020 in quanto il bilancio deve avere saldo zero, e pertanto verra portato come
acconto nel bilancio 2021.

Passa la parola al dott. Giavoni che sinteticamente illustra per ogni area i costi sostenuti nel 2020, sia
per il personale dipendente sia per il personale convenzionato sia per le rette sostenute per I’utenza in
carico.

La dott.ssa Ederle spiega la situazione della Psichiatria che non ha incidenza sul bilancio sociale in
quanto 1 costi aggiuntivi del personale riferiti alla due comunitd di Ponton e Caprino gestite
direttamente dall’Ulss, vengono assorbiti dal fondo sanitario.

La dott.ssa Veronesi illustra inoltre le tipologie delle spese generali che ammontano a circa 369 mila
euro comprensive di ribaltamento costi sulla percentuale del personale dell’area sociale, le utenze, i
costi della formazione, i rinnovi contrattuali, la svalutazione dei crediti. Inoltre Veronesi illustra le
sopravvenienze passive dovute ad aumenti contrattuali e a sistemazioni contabili della Regione
risalenti al 2008 pari a 106.779 euro. Infine illustra le sopravvenienze passive nei confronti dei 11
Comuni per servizi non pagati all’Ulss negli anni 2006 e 2007. Si tratta di 116.878,00 euro.

Canazza, sindaco di Isola delle Scala e componente della Commissione Bilancio, rileva le
sopravvenienze passive verso i Comuni sono debiti ormai datati (2006 — 2007). Chiede che a ciascun
Comune che risulta essere debitore nei confronti dell’Ulss, sia inviata nota formale in cui sia
specificata la natura del debito e che successivamente ciascun Comune risponda in merito a cid
coinvolgendo i propri uffici.

Il Presidente concorda e dispone di inviare comunicazione formale ai Comuni.

Il Presidente per quanto riguarda il punto 5 all’ordine del gioro Bilancio di Previsione Servizi Sociali
anno 2021 rimanda all’Esecutivo di individuare le proposte di utilizzo di parte dell’avanzo tenendo
presente che la quota pro capite del 2021 rimarra la stessa del 2020 con solo la variazione degli
abitanti.



In riferimento al punto 8 dell’ordine del giorno che ¢ stato inserito successivamente “Cofinanziamento
RIA VII annualita”, il Presidente ne chiede I’approvazione in quanto alcuni Comuni hanno gia finito i
fondi a disposizione dell’annualita “RIA VI” e per utilizzare 1 fondi dell’annualita “RIA VII” necessita
I’approvazione dc! cofinanziamento che, in analogia a quanto era staic fatto per il “RIA VI” verra
inserito in aggiunta alla quota pro capite. Il cofinanziamento deli’annualita “RIA VII” ¢ di €
67.320,00, pari a 22 centesimi per abitante.

Il Presidente mette in votazione il cofinanziamento dell’annualita “RIA VII”. Invita chi & contrario o
chi astiene a scriverlo nella chat.
Presenti 34;
Votanti 34:
Favorevoli: 34;
stenuti: 0;
Contrari: 0.

I1 Presidente ringrazia la commissione Bilancio e le dott.ssa Ederle e Veronesi e introduce il primo
punto all’ordine del giorno: Situazione vaccini a favore del personale convenzionato e passa la parola
al dett. Grottola. 11 Direttore dei servizi socio sanitari riferisce che i disabili ospitati nei centri sono
stati vaccinati, anche gli utenti delle strutture della salute menale e anche gli anziani delle case di
riposo. Anche gli operatori che lavorano nelle strutture sono stati vaccinanti. Rimangono da vaccinare
gli operatori dei servizi domiciliari, gli Oss che lavorano nella scuola, gli operatori delle Comunita
Educative per minori e dei Centri Sollievo. Si sta vaccinando anche di domenica.

Sono le 17.30 e il Presidente introduce il secondo punto all’ordine del giorno: Programma formativo a
favore della polizia Municipale sulle tematiche riguardanti la violenza contro le donne. Passa la parola
all’assessore Cimichella del Comune di Sona che illustra il programma formativo (ALLEGATO 1) che
intende coinvolgere almeno un componente di tutti i Comandi della Polizia Municipale del Distretto
Ovest Veronese. La formazione verra svolta in videoconferenza, in quattro incontri per complessive 8
ore. Saranno svolti due moduli uguali al fine di offrire la possibilita a tutti di partecipare. Cimichella
invita gli Amministratori presenti a sensibilizzare gli agenti sull’importanza delle tematiche che
verranno trattate.

Il Presidente introduce il terzo punto all’ordine del giomo “Legge Finanziario n. 178/2020: contributi
agli ambiti per 'assunzione degli Assistenti Sociali e passa la parola al dott. Giavoni.

Giavoni comunica che lo Stato, a seguito della norme contenute nell’ultima legge di Bilancio, finanzia
gli ambiti territoriali che hanno un numero di assistenti sociali assunte di ruolo a tempo indeterminato
con un rapporto di 1 a 6.500 abitanti. Il finanziamento verra erogato agli Ambiti che si trovano con un
rapporto personale /abitanti tra 1 6.500 e 1 5.000 con un contributo annuo strutturale di € 40.000,00 per
ciascuna unita.

Successivamente alla norma sono state emanate circolari per determinare il rapporto operatore/abitanti
presenti. Per quanto riguarda il nostro Ambito Sociale che coincide con il Distretto Socio sanitario, nel
2020 siamo a 38,17 assistenti sociali, mentre nel 2021, primo anno in cui verranno concessi i
finanziamenti avremo n. 43,45, in quanto nel corso dell’anno verranno assunte di ruolo 6 assistenti
sociali provenienti da una concorso effettuato nella scorsa estate.

Avendo 300.000 abitanti il rapporto € pari a 1 assistente sociale ogni 6.911 abitanti. Tale rapporto non
ci consentira di “prenotare” il finanziamento per il 2021. Con le prossime assunzioni del 2022, ci si
augura di poter superare il rapporto di 1 a 6500 e quindi poter avere i finanziamenti previsti che hanno
natura strutturale e non occasionale.



I1 Presidente introduce il sesto punto all’ordine del giorno “Piano regionale per la Ripresa e la
Resilienza (PRRR) della Regione del Veneto”. Si tratta delle proposte che la Regione del Veneto ha
fatto per il “Recovery Found”. Il materiale ¢ stato inviato a tutti gli Amministratori e pertanto chi
ritiene opportuno esprimere alcune osservazioni lo pud fare. Tali osservazioni verranno inviate in
Regione.

Sono le 18.40 ed essendo terminati gli argomenti all’ordine del giorno, il Presidente ringrazia per la
partecipazione e saluta tutti gli intervenuti.

Il Segretario Verbalizzante Il Presidente-del Comitato dei Sindaci
~Raole Giavoni ( GianZuigi Mazzi /
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